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За последние два года в районе сменилось  четыре директора ДЕЗа - Ковылина,
Корнеев, Ясюлевичюс, Антонов. И почему они все уходят? Ведь не просто так стать
директором ДЕЗа. Скоро появится пятый.
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 Управа района Ясенево города Москвы  объявляет конкурс на формирование резерва
кадров для замещения вакантной должности
директора Государственного унитарного предприятия города Москвы «Дирекция
Единого Заказчика района Ясенево»

  

  

Требования

  

Возраст - до 50 лет включительно.

  

Образование - высшее профессиональное.
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Стаж  государственной гражданской, муниципальной службы не менее шести лет  или
стаж работы по специальности не менее семи лет, или стаж работы не  менее пяти лет
на руководящих должностях в организациях, расположенных в  городе Москве.

  

Занимаемая  должность на день подачи заявления о включении в резерв не ниже 
должности руководителя самостоятельного структурного подразделения 
(подразделение, находящееся в непосредственном ведомственном подчинении у 
руководителя организации или одного из его заместителей) в  государственном органе,
органе местного самоуправления, в иной  организации.

  

Представления и заявления о включении в резерв не рассматриваются, а
представленные документы подлежат возврату в случаях:

  

- признания гражданина недееспособным или ограниченно дееспособным решением
суда, вступившим в законную силу;

  

- наличия  у гражданина временной или стойкой утраты трудоспособности в 
соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке,  установленном
федеральными законами, иными нормативными правовыми актами  Российской
Федерации;

  

- дисквалификации,  осуждения гражданина к наказанию в соответствии с приговором
суда,  вступившим в законную силу, а также наличия неснятой или непогашенной 
судимости;

  

- несвоевременного представления документов или представления их не в полном
объеме с нарушением правил их оформления;

  

- представления подложных документов или заведомо ложных сведений;
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- несоответствия документов, представленных кандидатом, предъявляемым
квалификационным требованиям.

  

Условия конкурса:

  

Для участия в конкурсе необходимо сдать в управу района Ясенево города Москвы
следующие документы:

  

а) личное заявление;

  

б) анкета установленного образца, утвержденного распоряжением

  

Правительства  Российской Федерации от 26 мая 2005 г. N 667-р (в редакции
распоряжения  Правительства Российской Федерации от 16 октября 2007 г. N 1428-р);

  

в) паспорт или заменяющий его документ (предъявляется лично при представлении
документов) и его копия;

  

г) документы,  подтверждающие стаж работы и квалификацию: трудовая книжка или
иные  документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина, и 
их копии;

  

д) документы воинского учета и их копии для военнообязанных и лиц, подлежащих
призыву на военную службу;

  

е) документы  и их копии о профессиональном образовании, а также по желанию 
гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении  ученой
степени, ученого звания, участия в работе выборных органов.
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Кандидат  вправе дополнительно представить рекомендации с места работы и краткое 
резюме, характеризующее кандидата, с указанием наиболее значимых рабочих 
(служебных) достижений.

  

Дополнительная информация. 

  

Прием  документов осуществляется в управе района Ясенево города Москвы по  адресу:
117463, г. Москва, ул. Паустовского, д.8, корп.1: с 6 по 26 июля 2012 года.

  

(понедельник-четверг с 8-00 час. до 17-00 час.; пятница с 8-00 час. до 15-45 час.)

  

Контактный телефон: 8-495-427-57-33, 8-495-427-96-30
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